OGLOSZENIE PREZYDENTA MIASTA KONINA

0 naborze kandydatow na wolne stanowisko
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Koninie

Wymiar etatu: peten etat
Zatrudnienie: na podstawie umowy o prace
Miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spoteczne;j

w Koninie, ul. Potudniowa 1

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

Nounbkwd =

NS

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze,

udokumentowany co najmniej 5-letni staz pracy,

co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej,

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

peta zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

10. znajomos¢: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o samorzadzie powiatowym,

ustawy o finansach publicznych, ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o pracownikach
samorzadowych, Kodeksu pracy, Kodeksu postgpowania administracyjnego.

WYMAGANIA DODATKOWE:

BN~

umiejetnos$¢ organizacji pracy i kierowania zespolem pracownikow,

doswiadczenie w zakresie problematyki pomocy spoteczne;j,

biegla obstuga komputera i Internetu,

odpowiedzialno$¢, komunikatywnos¢, kreatywno$¢, dyspozycyjnos¢ oraz odpornosé
na stres.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

Zakres zadan wynika ze Statutu Domu Pomocy Spotecznej w Koninie bedacego Zalgcznikiem
Nr 1 do Uchwaty Nr 437 Rady Miasta Konina z dnia 26 wrzesnia 2012 r. oraz z Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Koninie, w szczegdlnosci:

1.
2. Opracowywanie oraz sporzadzanie na podstawie uchwalonego budzetu Miasta planu

Nadzor i organizowanie pracy Domu Pomocy Spotecznej w Koninie.

dochoddéw 1 wydatkow.

Opracowywanie dokumentacji oraz aktow wewnetrznych dotyczacych dziatalnosci DPS
w Koninie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Prawidlowe gospodarowanie §rodkami finansowymi, przestrzeganie dyscypliny
finansowej i budzetowej srodkéw bedacych w dyspozycji DPS w Koninie.

Zacigganie zobowigzan 1 dokonywanie czynnosci prawnych na podstawie

1 w granicach petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Konina.

Nadzér nad prawidlowym rozpoznaniem, diagnozowaniem 1 realizacjag potrzeb
podopiecznych.

Dbato$¢ o zapewnienie 1 utrzymanie odpowiedniego standardu uslug $§wiadczonych
przez DPS w Koninie.



8. Reprezentowanie Domu Pomocy Spotecznej w Koninie na zewnatrz, w tym takze przy
czynno$ciach prawnych w zakresie petlnomocnictw udzielonych przez Prezydenta
Miasta Konina.

9. Wspodtpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Koninie i innymi instytucjami
w zakresie realizacji zadah DPS w Koninie.

10. Przestrzeganie przepisoéw Kodeksu pracy oraz innych aktéw prawnych z zakresu prawa
pracy dotyczacych jednostki, przepisoéw z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
przepiséw przeciwpozarowych.

WYMAGANE DOKUMENTY APLIKACYJNE:

1. kwestionariusz osobowy dla 0so6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie - wedtug wzoru
dostepnego na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Koninie (bip.konin.eu),

2. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, doswiadczenie i dodatkowe

kwalifikacje,

zyciorys — curriculum vitae,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych do celow rekrutacji (bip.konin.eu),

o$wiadczenie o niekaralnosci (bip.konin.eu),

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do

celéw rekrutacji (bip.konin.eu).
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WYMOGI FORMALNE:

1. Zlozenie wymaganych dokumentow.
2. Spetnienie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem okreslonych w punktach 1-10.

Oferty aplikacyjne mozna sktada¢ poprzez ztozenie w zamknigtej kopercie w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Koninie, pl. Wolnosci 1, poko6j 102 lub poprzez przestanie pocztg na
adres: Urzad Miejski w Koninie, pl. Wolnosci 1,62-500 Konin, z dopiskiem: "Dotyczy naboru
na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Koninie."

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 2 czerwca 2020 r.
Dokumenty, ktére wplyng do urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

INNE INFORMACJE:

Osoby, ktore spelnig wymagania formalne okreslone w ogloszeniu oraz zakwalifikuja si¢ do
dalszego postgpowania zostang poinformowane pisemnie lub telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Koninie bip.konin.eu oraz umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego w Koninie.

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym dat¢ ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w DPS Konin, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe;j

1 spotecznej oraz o zatrudnieniu o0s6b niepelnosprawnych, wynosit ponizej 6%.
Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyny.

Konin, dnia 19 maja 2020 r.



